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Fecha: 10 de febrero de 2011
Asunto: Contestacién consulta.
Destinatario:

SR. DIRECTOR DEL SERVICIO PROVINCIAL
DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE

C/ San Vicente de Paul n° 3

44071 TERUEL

Con fecha 28 de octubre de 2010 tuvo entrada erDastccion de la Inspeccion
Educativa su escrito trasladando consulta de lpebwon Provincial de Educacion
relativa al orden que corresponde al personal &bipo del Conservatorio Profesional
de Mdusica de Teruel en la eleccion de horarios1 céhtestacion a dicha consulta, le
comunico lo siguiente:

1°.- El punto 77 del Anexo de la Orden de 26 destagde 2002, del Departamento de
Educacion y Ciencia, por las que se aprueban lagugtiones que regulan la
organizacién y el funcionamiento de los ConsenmasoElementales y Profesionales de
la Comunidad Auténoma de Aragon establece queeleci@éin de los horarios en estos
centros se realizara de acuerdo con el siguiedtnor

a) Profesores titulares
b) Profesores interinos

El punto 78 recoge que la prioridad de elecciémeelts profesores titulares vendra
determinada por la antigiiedad en los respectivaspgos, entendida ésta como la que
corresponde con el tiempo real de servicios efagtente prestados como funcionario
de carrera del respectivo cuerpo.

2°.- El Decreto 318/2003, de 16 de diciembre, d#bi€&no de Aragon, sobre traspaso
de funciones y servicios del Conservatorio Profesiode Musica del Organismo
Auténomo “Conservatorio Musical Turolense” de |lgp@acion Provincial de Teruel a
la Comunidad Autonoma de Aragon recoge en el Arexta relacion de profesores
bajo contrato laboral por tiempo indefinido, que akscribe a los servicios que se
traspasan. Se especifica que en el caso de lossBres de Musica, el desempefio de los
cargos, tanto los directivos como los académicesigu de ahora en adelante sometidos
al marco legal propio de los Conservatorios de Baisin la Comunidad Autébnoma de
Aragébn como centros educativos de caracter publiw. esta relacion figura la
reclamante Dofla M2 Carmen Alcodori Mateo, profesi@raiano.

3°.- La Orden de 6 de julio de 2004 del DepartamdatEconomia, Hacienda y Empleo
sefiala en el apartado cuarto que el personal érahsidel Conservatorio Profesional de
Musica del Organismo Auténomo “Conservatorio Musiaarolense” de la Diputacion
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Provincial de Teruel a la Comunidad Autonoma deglraconstara en la Relacion de
Puestos de Trabajo del Departamento de EducaCidtura y Deporte.

La Orden de 27 de septiembre de 2004, de los [Cmparntos de Presidencia y
Relaciones Institucionales y de Economia, Hacign8apleo, por la que se modifica
la Relacion de Puestos de Trabajo y el Anexo Presiprio de Personal del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte retmsypuestos de nueva creacion de
Ensefianzas Artisticas. Dichos puestos tienen landi@acion deProfesor de Musicy
tienen las siguientes caracteristicas: Grupblifegl 22 y Complemento especifico A.

En la relacion del Anexo | se recoge el puesto N°.R 18819, correspondiente a la
profesora antes mencionada, con categoria profdside Titulado Superior y
caracteristicas de puesto: funciones docentes gwopel puesto en materia de
ensefianzas musicales de Grado Elemental y Medaolde@GSE.

4°.- El Departamento de Educacién, Cultura y Depanediante la Orden de 12 de
diciembre de 2005 convocé procedimiento seleciioingreso a cuerpos docentes no
universitarios, en turno especial de acceso cogtoldje funcionarizar puestos ocupados
por personal laboral fijo de la Administracion @eQomunidad Autonoma de Aragon
gue realizaba funciones docentes en la red deosepiiblicos. Su Anexo | determinaba
las plazas convocadas y entre ellas con el cati§cse ofertaba una para el ingreso en
el Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escéricda especialidad de piano cuya
interesada era: Dfia. M2 Carmen Alcodori Mateo.

52.- La Disposicion adicional tercera del VII coniecolectivo para el personal laboral
de la DGA establece que las condiciones labordée$os profesores bajo contrato
laboral por tiempo indefinido transferidos debem séas mismas que las de los
profesores funcionarios, lo que significa que smgda laboral sera la misma que la
establecida para los profesores funcionarios.

Las condiciones laborales de los profesores deCosservatorios Elementales y
Profesionales de la Comunidad Autbnoma de Arag@émeazcogidos en el bloque 5:
Horario de los Profesoregle la antedicha Orden de 26 de agosto de 2002, qare se
especifica la jornada laboral de los funcionariosethtes, cuyo horario se distribuye en
30 periodos, entre lectivos y periodos complemigistale coOmputo semanal y mensual
y el resto hasta las treinta y siete horas y mesliaanales de libre disposicion.

6°.- La prioridad de eleccion de horario entregosfesores funcionarios de carrera de
cuerpos diferentes en centros de otras ensefiamras,por ejemplo en los institutos de
Educacion secundaria, se lleva a cabo de acuerdelaovel que tiene cada uno de los
cuerpos: Catedraticos (Nivel 26), Profesores deui@kria (Nivel 24) y Profesores
Técnicos de FP, Maestros de Taller y Profesorescesps de INEM (Nivel 21).

De todo lo anteriormente expuesto se concluye que:
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a) La profesora Dofla M2 Carmen Alcodori Mateo tieneondicion de profesora titular,
pero no tiene la consideracion de funcionaria deera del Cuerpo de Profesores de
Musica y Artes Escénicas, aunque tuvo oportunicadddjuirirla.

b) Los profesores funcionarios de carrera titulasigseriores tienen nivel 24 mientras
gue los profesores bajo contrato laboral por tienpdefinido transferidos, en
aplicacion del Decreto 318/2003 de 16 de dicientimaen nivel 22.

En consecuencia, en la prelacion de eleccion dariber del profesorado en el

Conservatorio Profesional de Musica de Teruel,piadesores con nivel 24 deberan
tener prioridad respecto a los profesores con rdfel Lo que supone que el orden de
prelacion de eleccién de horario establecido eReglamento de Régimen Interior es
correcto.

Le ruego traslade los contenidos de este escritolaspeccion Provincial de
Educacion.

EL DIRECTOR DE LA INSPECCION EDUCATIVA,

Fdo: Enrique Miranda Martin.



