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ORDEN de 29 julio de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y De-
porte, por la que se regula el trabajo final y las practicas externas de las ensefianzas
artisticas superiores de disefio y de conservacion y restauracion de bienes culturales
en la Comunidad Auténoma de Aragén.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en la seccion tercera del capitulo
VI, establece y regula las ensefianzas artisticas superiores, entre las que se encuentran las
de artes plasticas y disefio y de conservacion y restauracion de bienes culturales.

El Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, en su articulo 11, indicaba que en el contenido basico de los planes de estudio de
las ensefanzas artisticas superiores se incluira el trabajo fin de grado, con una extensién de
entre seis y treinta créditos ECTS, que se realizara en la fase final del plan de estudios y es-
tara orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo, y las practicas externas,
con una asignacién maxima de sesenta créditos ECTS y que deberan ofrecerse en la se-
gunda mitad del plan de estudios.

Los Reales Decretos 633/2010 y 635/2010, ambos de 14 de mayo, regulan, respectivamente,
el contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Disefio y de Conservacion y Res-
tauracion de Bienes Culturales, y el articulo 6.3 de cada uno de ellos establece la distribucion de
los créditos correspondientes al contenido basico de los planes de estudios, asignando para el
trabajo final un minimo de seis créditos ECTS, y para las practicas externas, un minimo de tres
créditos en las ensefanzas de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, y un minimo
de seis créditos en las de Disefio. Ademas en el articulo 9.2 regula que la evaluacion y califica-
cion del citado trabajo final requerira haber aprobado la totalidad de las asignaturas que integran
el correspondiente plan de estudios. A su vez, el apartado d) del articulo 10.1 de los citados
Reales Decretos sefiala que en ningln caso seran objeto de reconocimiento los créditos asig-
nados al trabajo final. Por ultimo, en el articulo 11.3 se indica que las Administraciones educativas
o los centros promoveran la firma de convenios con empresas € instituciones para la realizacion
de practicas externas por parte de los alumnos que cursan estas ensefianzas.

La Orden de 14 de septiembre de 2011, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cul-
tura y Deporte aprueba los respectivos planes de estudio de las ensefianzas artisticas supe-
riores de Disefio y de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales. En el plan de estu-
dios de las ensefianzas superiores de Disefio, para cada una de las especialidades, Disefo
de Interiores, Disefio Grafico, Disefio de Producto y Disefio de Moda se establece que en el
cuarto curso se llevara a cabo tanto el trabajo de final como las practicas externas y en el plan
de estudios de las ensefianzas superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Cultu-
rales se recoge en los mismos términos, es decir que el trabajo final y las practicas externas
se llevan a cabo en el cuarto curso.

En el afno académico 2013-2014 concluye el desarrollo de estas ensefianzas en nuestra
Comunidad con la implantacién del cuarto curso, en el que se ubican el trabajo final y las
practicas externas. Procede, por tanto, establecer la regulacién de estos elementos de los
planes de estudios correspondientes a las citadas ensefianzas artisticas superiores en la
Comunidad Auténoma de Aragon.

De conformidad con lo anterior, en virtud de las competencias atribuidas por el Decreto
336/2011, de 6 de octubre, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba la estructura orga-
nica del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, dispongo:

CAPITULO |
Disposiciéon general

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente orden tiene por objeto regular el desarrollo del trabajo final y las practicas
externas de las ensefianzas artisticas superiores de Disefio y de las de Conservacion y Res-
tauracién de Bienes Culturales que se imparten en centros publicos y privados autorizados en
la Comunidad Autonoma de Aragon.

CAPITULO I
Trabajo final

Articulo 2. Finalidad.
La finalidad del trabajo final es comprobar el grado de adquisicion de las competencias
transversales, generales y especificas, asociadas al titulo correspondiente, alcanzado por el
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estudiante, asi como demostrar su capacitacion para el desempefio de la actividad profe-
sional adecuada a la especialidad cursada.

Articulo 3. Contenido.

1. El contenido del trabajo final sera un proyecto de trabajo original relacionado con el
ambito de cada una de las ensefianzas y la especialidad correspondiente.

2. Bajo la coordinacion del director del centro, con la participaciéon de todo el profesorado
involucrado en la docencia de estas ensefianzas, los jefes de los Departamentos determi-
naran el tipo y el tema del trabajo final. El alumno podra proponer el tema del trabajo final
propio, en cuyo caso se requerira la aprobacion de los citados departamentos.

3. La estructura del trabajo final de cada una de las ensefianzas asi como los posibles
apartados en que pueda organizarse seran definidos conforme a lo recogido en el apartado
anterior, y se pondra en conocimiento del alumnado con la maxima antelacién posible.

Articulo 4. Direccién.

1. El trabajo final se realizara bajo la direccion de un profesor responsable de alguna de
las distintas materias o asignaturas que constituyen el plan de estudios de la ensefianza co-
rrespondiente.

2. Seran funciones del director del trabajo final las siguientes:

a) Informar sobre la finalidad y contenido del trabajo final.

b) Orientar, dirigir y supervisar el desarrollo del trabajo final en sus distintas fases.

c) Asesorar sobre la oportunidad de la presentacion y la defensa del trabajo final asi como

informar al tribunal de los aspectos fundamentales del mismo.

d) Facilitar el uso de los recursos del centro en la realizacion del trabajo final, segun la

disponibilidad y posibilidades reales que permita la organizacion del mismo.

3. La designacion del director de trabajo final de cada estudiante se realizara siguiendo el
mismo procedimiento establecido en el articulo 3.2 de la presente orden y antes del inicio del
segundo semestre, y podra ser propuesto por el alumno. Los jefes de los Departamentos
comunicaran al director del centro los nombres de los directores de trabajo final.

4. Definido el titulo y contenido del trabajo final, con el visto bueno del director del mismo,
y aceptado por el tribunal, el alumnado lo inscribira en la secretaria del centro.

Articulo 5. Presentacion y defensa.

1. La presentacion del trabajo final se realizara en la secretaria del centro, en las fechas
que determine el presidente del tribunal, y una vez se hayan superado todas las asignaturas
del plan de estudios.

2. Con el fin de facilitar el cumplimiento de esta condicién, el calendario de evaluacion que
se establezca, contemplara la posibilidad de adelanto de la evaluacién de las asignaturas de
cuarto curso y de asignaturas pendientes.

3. La defensa ante el tribunal del trabajo final la realizara el alumno en sesion publica y
contara con los medios adecuados que facilite la exposicion total del contenido del mismo.

Articulo 6. Tribunal de evaluacion.

1. En cada centro se constituira un tribunal de evaluacion de trabajo final, por cada una de
las especialidades, designado por el director del centro entre los profesores involucrados en
la docencia de la ensenanza artistica superior correspondiente, y que estara constituido por:

a) El presidente.

b) Cuatro vocales, de los cuales actuara como secretario del tribunal el de menor edad.

2. El tribunal establecera los criterios generales de evaluacién del trabajo final e informara
de los mismos al alumnado con la antelacion suficiente para que se tengan en cuenta en el
proceso de realizacion del mismo.

Articulo 7. Evaluacion, calificacion y reclamaciones.

1. La evaluacion y la calificacion del trabajo final sera global y Unica, y se efectuara de
conformidad con lo establecido en la Orden de 14 de septiembre de 2011, de la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se aprueban los planes de estudio de
estas ensefianzas para la calificacion de las asignaturas.

2. El tribunal publicara el acta con las calificaciones obtenidas por el alumno. A aquellos
alumnos que hayan obtenido una calificacion inferior a 5,0, se les facilitara la correspondiente
justificacion de acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos asi como las orientaciones
que se consideren oportunas para su superacion en la siguiente convocatoria.
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3. Las reclamaciones frente a la calificacion obtenida se tramitaran de conformidad con lo
establecido en la Orden de 14 de septiembre de 2011.

Articulo 8. Asignacion de créditos ECTS al trabajo final.

Los créditos correspondientes al trabajo final de carrera son los establecidos en la Orden
de 14 de septiembre de 2011, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte,
por la que se aprueban los planes de estudio de estas ensefianzas.

Articulo 9. Matriculacién.

La matricula del trabajo final se llevard a cabo en el segundo semestre dentro de los
plazos establecidos por el centro.

El alumno debera tener superados 210 créditos para poder efectuar la matricula.

CAPITULO Il
Practicas externas

Articulo 10. Finalidad y caracteristicas.

1. La finalidad de las practicas externas es facilitar la adquisicién de aquellas competen-
cias relacionadas con el ejercicio efectivo de la profesién de acuerdo con el contenido deter-
minado en los planes de estudio e integrando al alumnado en el ambito real del mundo laboral
vinculado a la especialidad de las ensefianzas artisticas superiores correspondientes.

2. Las practicas externas consistiran en la realizacion de un plan formativo a desarrollar en
entidades colaboradoras, empresas, estudios, u otras instituciones publicas y privadas, donde
el alumnado podra observar y desempefiar las funciones relacionadas con los distintos
puestos de trabajo de su profesion.

3. Durante el desarrollo de las practicas externas, la relacién entre el alumnado y la en-
tidad colaboradora, como consecuencia de esa actividad, no tendra naturaleza juridica laboral
ni funcionarial. Las entidades no estaran obligadas a retribuir al alumno por la actividad for-
mativa ni por los resultados que pudieran derivarse de ella.

4. Cuando las circunstancias lo aconsejen y con caracter excepcional, la direccion del
centro podra autorizar que las practicas externas puedan consistir en la realizacion de tra-
bajos profesionales dirigidos por un profesor tutor y llevados a cabo desde o en el centro
educativo.

Articulo 11. Lugares de realizacion.

1. Con caracter general, las practicas externas se realizaran en entidades cuyas activi-
dades estén relacionadas con los estudios artisticos superiores correspondientes y que desa-
rrollen preferentemente su actividad en la Comunidad de Aragén

2. También podran realizarse las practicas externas en entidades ubicadas en localidades
que pertenezcan a otra comunidad auténoma.

3. Para la realizacion de las practicas externas en entidades ubicadas en localidades dis-
tintas a aquella en la que se encuentre el centro educativo, el alumnado podra ser becado por
las empresas, estudios, instituciones, fundaciones publicas y privadas.

Articulo 12. Realizacién en otros paises.

Se podran realizar las practicas externas en entidades extranjeras a través de programas
europeos reconocidos oficialmente o mediante convenios o acuerdos de colaboracién con
entidades ubicadas en otros paises.

Articulo 13. Duracién y periodos de realizacion.

1. La duracion de las practicas externas se establecera en relacion con los créditos ECTS
recogidos en el correspondiente plan de estudios. EI nUmero de horas de las préacticas ex-
ternas por cada crédito ECTS sera de 30 y se destinara uno de ellos para la realizacion de la
documentacién necesaria.

2. Las practicas externas se llevaran a cabo, de forma ininterrumpida, en el momento que
el centro establezca y que posibilite su realizacion en las distintas circunstancias académicas
en las que se pueda encontrar el alumnado.

3. Con caracter general, el horario presencial del alumno en la entidad colaboradora sera
similar a la jornada laboral ordinaria de la misma. Se consideraran inhabiles los dias fijados
en el calendario oficial de fiestas laborales de la localidad en la que se realicen las practicas
externas.
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4. La interrupcion temporal en la realizacion de las practicas externas, por causa de «fuerza
mayor» y no imputable al alumno, que obligue a la modificacién y/o ampliacién del periodo de
realizacion, se pondra en conocimiento de la direccion del centro educativo. Este actuara fa-
cilitando su conclusién en el mismo curso académico y en el periodo convenido entre el estu-
diante, el centro educativo y la entidad colaboradora.

Articulo 14. Formas de realizacion de las de practicas externas.

Las practicas externas se podran realizar:

1. A propuesta del alumno.

Los alumnos podran presentar propuesta individualizada de realizacion de practicas en
empresas. La solicitud la presentaran en el centro docente acompafiada de la siguiente docu-
mentacion:

Oferta de alguna de las entidades a las que se refiere el articulo 8.2, firmada por el titular
o representante legal de la misma en la que conste la descripcién de las actividades forma-
tivas y contenido de las tareas a llevar a cabo.

Compromiso de que la oferta se formula para el periodo completo de duracion de las prac-
ticas externas.

La direccién del centro evaluara la viabilidad de la propuesta presentada y si la encuentra
conforme la autorizara. Esta autorizacion sera comunicara al alumno y a la entidad a los
efectos de suscribir el documento de plan de formacion.

2. Ofertas directas de practicas que formulen al centro las entidades a las que se refiere el
articulo 8.2.

El centro las ofrecera a los alumnos y caso de ser aceptadas se suscribira el documento
de plan de formacion

3. Oferta de plazas en el marco de los convenios o acuerdos que se firmen por el Depar-
tamento de Educacioén, Universidad, Cultura y Deporte o por el Centro.

Articulo 15. Profesorado tutor.

1. En cada centro se designara un profesor tutor de practicas externas por cada diez
alumnos de cada especialidad de las ensefianzas artisticas superiores que se impartan.

2. El profesor tutor tendra asignadas las siguientes tareas.

a) Informar al alumno de cuantos tramites y plazos les pudieran afectar, periodos de reali-

zacion, reconocimiento de créditos, renuncias y otros.

b) Informar al alumno sobre los aspectos generales de las practicas externas, la documen-
tacion que ha de cumplimentar y de todo lo relacionado con las condiciones concretas
y las caracteristicas de su realizacion convenidas con la entidad colaboradora.

¢) Mantener contactos periédicos con la persona responsable de la entidad, a fin de rea-
lizar el seguimiento y evaluacién del programa formativo.

d) Asistir al alumno a lo largo de la realizacién de las practicas externas en aquellas cir-
cunstancias que asi lo requieran.

e) Evaluar y calificar las practicas externas, teniendo en cuenta el informe valorativo del
responsable de la entidad colaboradora sobre las actividades realizadas por el alum-
nado.

f) Elaborar una memoria de fin de curso que incluira los datos basicos de participacion, la
valoracion sobre el desarrollo de las practicas externas y sus resultados, incidencias de
accidentalidad y responsabilidad civil del alumnado, propuestas de nuevas lineas de
accion y aquellas observaciones que considere relevantes para cursos sucesivos. La
memoria se remitira al director del centro que la incluird en la memoria de fin de curso.

g) Realizar el seguimiento de la insercion laboral del alumnado.

3. El tutor, que formara parte del profesorado que imparta docencia en la especialidad
de la ensefianza artistica superior correspondiente, sera nombrado por el director del
centro.

4. Corresponde al jefe de estudios, en colaboracion con el resto del equipo directivo, coor-
dinar, dirigir y supervisar las actuaciones a llevar a cabo por el profesorado tutor para realizar
el seguimiento de las practicas externas.

Articulo 16. Documentacion.

Para el desarrollo de las practicas externas se suscribira, un plan de formacion por cada
uno de los alumnos en practicas, aprobado y confirmado, a través de la firma, por el alumno,
el representante del centro educativo de origen y el representante de la entidad colaboradora
de acogida, segun modelo que se recoge en el anexo |
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Articulo 17. Seguimiento.

1. Con el fin de valorar el desarrollo del programa formativo y atender las distintas circuns-
tancias que se puedan presentar, durante el periodo de realizacion de las practicas externas
se establecera una periodo lectivo semanal de tutoria en el centro educativo para su segui-
miento.

2. Este periodo lectivo semanal se fijara preferentemente en las primeras o uUltimas horas
lectivas, de forma que la atencion al alumnado en el centro educativo sea compatible con el
cumplimiento del horario en la entidad colaboradora.

3. Las actividades tutoriales se adaptaran a la situacion del alumnado que realice las prac-
ticas externas en localidad diferente a la de ubicacién del centro educativo, de forma que se
garantice su adecuada atencion.

Articulo 18. Seguros e indemnizaciones.

1. El régimen de cobertura del alumnado por accidentes que se pudieran producir en la
entidad, sera el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los
estatutos de la mutualidad de dicho seguro.

2. El Departamento competente en materia de educacion suscribira, para el alumnado,
una podliza de seguro colectivo de accidentes y una pdliza de responsabilidad civil para cubrir
los dafios ocasionados a terceros en la realizacién de las practicas externas.

3. El profesor tutor de las practicas externas que deba realizar desplazamientos a los cen-
tros de trabajo para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacion correspondiente, debera so-
licitar la autorizacion con anterioridad. Las indemnizaciones que, en su caso, corresponda
abonar en concepto de dietas y locomocién ocasionadas al profesor tutor se realizaran al
amparo de lo establecido en la normativa vigente sobre indemnizaciones por razén del ser-
vicio del personal de la administracién de la Comunidad de Aragon.

Articulo 19. Asignacién de créditos ECTS a las précticas externas.

Los créditos correspondientes a las practicas externas son los establecidos en la Orden de
14 de septiembre de 2011, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por
la que se aprueban los planes de estudio de estas ensefianzas.

Disposicién adicional primera. Centros privados autorizados.
Los centros privados autorizados adecuaran el contenido de esta orden a su organizacion,
teniendo en consideracion la normativa especifica que los regula.

Disposicion adicional segunda. Normativa aplicable.

En lo no previsto en la presente orden sera de aplicacion lo establecido en la Orden de 14
de septiembre de 2011 de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la
que se aprueban los planes de estudio de las ensefanzas artisticas superiores.

Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

Se faculta al titular de la direccidon general competente en materia de ensenanzas artis-
ticas superiores para dictar cuantas resoluciones sean necesarias para el cumplimiento de lo
dispuesto en esta orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Ofi-
cial de Aragon”.

Zaragoza, 29 de julio de 2013.
La Consejera de Educacion, Universidad,

Cultura y Deporte,
DOLORES SERRAT MORE
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Iinieprtiad, Cultars y Ceporie

ANEXO |

PLAN DE FORMACION DE PRACTICAS EXTERNAS CONDICIONES
GENERALES

CURSO ACADEMICO 20____ /20___

El presente plan de formacion de practicas externas se realiza entre:
EL ESTUDIANTE:

Nombre y apellidos:

DNI o Pasaporte:

Ensehanzas artisticas superiores de:

Teléfono: Email:

Direccion:

CENTRO EDUCATIVO DE ORIGEN

Representada por:

Cargo:

Direccion:

Teléfono: Fax:

E-mail:

ENTIDAD COLABORADORA DE ACOGIDA:

Representada por:

Cargo:

Direccion:

Teléfono: Fax:

Email:

CONTENIDO:

1.- El presente plan de formacion determina el contenido, desarrollo y evaluacion
de las practicas externas del estudiante asi como la intervencion del centro
educativo y la entidad colaboradora de acogida.

2.- Informacion sobre el plan propuesto de formacion. Las practicas se
desarrollaran en
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(direccion):
Fechas previstas: De / /20 a / /20 Total:
dias Total: horas

3.- Resultados de aprendizaje (Competencias a adquirir):
4.- Programa de practicas:

5.- Tareas del estudiante:

6.- Plan de seguimiento y de evaluacion:
7.- Tutores de las practicas.

Por el centro educativo de origen:
Apellidos y nombre:

Cuerpo: Especialidad:

Correo Electronico:

Por la entidad colaboradora de acogida:
Apellidos y nombre:

Cargo:

Teléfono: Correo Electronico:

8.- Aportaciones de las partes.

EL CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR DE ORIGEN REALIZA LAS
SIGUIENTES

APORTACIONES:

Definir los resultados de aprendizaje de las practicas en lo que respecta a
conocimientos, capacidades y competencias que deben adquirirse.

Ayudar al estudiante a elegir la organizacion de acogida adecuada, la duracion y
el contenido de las practicas, para alcanzar dichos resultados de aprendizaje.

Firmar el presente plan de formacion de préacticas junto con el estudiante y la
entidad de acogida.

Prestar apoyo logistico a los estudiantes en aspectos tales como el transporte, en
Su caso, alojamiento y cobertura del seguro.
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Reconocer las actividades completadas satisfactoriamente por el estudiante con
arreglo al plan de formacion.

Evaluar el desarrollo personal y profesional alcanzado por cada estudiante
mediante su participacion en las practicas externas.

Asegurar el cumplimiento del programa de formacion durante el periodo de
practicas a través del tutor responsable de las practicas.

Definir y elaborar el plan de formacion personalizado para el estudiante, en
coordinacion con la entidad colaboradora de acogida, asi como adoptar las
disposiciones relativas a la tutoria.

Supervisar el desarrollo de las practicas.

LA ENTIDAD COLABORADORA DE ACOGIDA REALIZA LAS SIGUIENTES
APORTACIONES:

Asignar a los estudiantes tareas y responsabilidades (con arreglo a lo dispuesto
en el plan de formacion) adecuadas a sus conocimientos, capacidades y objetivos
de aprendizaje, garantizando que dispongan de equipos y asistencia adecuados.

Nombrar a un tutor que asesore a los estudiantes, les ayude a integrarse en su
entorno de acogida y supervise la evoluciobn de su formacion. Informar al
estudiante de las normas y reglamentos relativos a las condiciones de trabajo,
particularmente en materia de seguridad e higiene.

Proporcionar al estudiante un certificado sobre la duracion de las practicas, asi
como un informe de las practicas realizadas.

EL ESTUDIANTE APORTARA:

El cumplimiento de todas las disposiciones recogidas en el plan de formacion de
practicas externas.

Respetar las normas y reglamentos de la organizacion de acogida, su jornada
laboral habitual, su codigo de conducta y su politica de confidencialidad.
Comunicar al centro de origen cualquier problema o modificacion en las practicas.

9.- Suspension de las practicas. En caso de que el estudiante interrumpa las
practicas por causa de “fuerza mayor’, es decir, debido a una situacion
excepcional imprevisible o que escape a su control y que no pueda atribuirse a un
error o negligencia por su parte, el estudiante tendra la posibilidad de continuarlas
en el periodo convenido entre las partes.

10. Controles y auditorias. Las partes aportaran la informacion detallada que se
solicite a efectos de comprobar la correcta ejecucion de las practicas.

Mediante la firma del presente documento, el estudiante, el centro educativo de
origen y la entidad colaboradora de acogida aprueban el presente plan de
formacion de préacticas externas,

Fecha:
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El estudiante:

El representante del centro

educativo de origen:
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