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ASUNTO: Acléraciones sobre Coordinadores de Formacion.

Adjunto remito algunas consideraciones sobre los Coordinadores de Formacion para su
~ aclaracién y difusion.

"Ante las dudas surgidas con respecto a la reduccion horaria de los Coordinadores de

Formacion cabe aclarar . desde esta Direccidn = General que
- -En primaria la reduccion horaria para los Coordinadores de Formacién de Educacion
Primaria es de = dos horas  lectivas Y dos’ complementarias.

-Los Coordinadores de centros de Educacion Secundaria tendran dos horas lectivas y hasta
4 complementarias, la cantidad de horas complementarias la determinard el equipo
directivo. Conforme al Decreto 105/2013 y la ORDEN ECD/401/2016 el Coordinador de
Formacion sera el Jefe del Departamento de Innovacion y Formacion Educativa . Tendra en
total por el desempefio de la labor de Jefe de Departamento y de Cocardmador de
Formacién dos horas lectivas y hasta 4 complementarias.

Creemos también conveniente adarar que al no tratarse de un departamento didactico
cualquier miembro del Claustro puede ser Coordinador de Formacion y, por !o tanto, Jefe
de Departamento alli donde lo hubiere.

El Equipo Directivo podra nombrar al Coordinador de Formacidn como hasta este
momento. A lo largo del curso que viene se elaboraran instruccicnes para la eleccién de
Coordinador de Formacion atendiendo a ia realizacién de un itinerario formativo para qu:en
aspire a ser elegzdo que incluira la elaboracion de un proyecto formativo™
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